
Agenda MR vergadering 24 september 2024 
Aanwezig: Jenny, Laura, R, N, J en Cynthia 
Kompas, 19:30-21:00 uur 
 
 

1. Opening (voorstellen) 
2. Mededeling directie 

a.Trendanalyse 
2 keer per jaar een leerlingvolgsysteemtoets. Deze wordt 
geëvalueerd en is met ons gedeeld. Wij zijn overgestapt van CITO 
naar IEP. De manier van toetsen is anders dan bij CITO. Er is 
verschil in doortoetsen. IEP toetst alleen het huidige schooljaar. 
Geen score is meestal terug toetsen en soms doortoetsen. 
Begrijpend lezen en spelling moest op de computer en daar is wat 
misgegaan. Er zijn onnodige fouten gemaakt met typen.  
Het streven is om elk kind op 1F en 1S uit te laten stromen. Tot en 
met groep 6 probeer je elk kind dat streefniveau te laten behalen. 
Er komt in de bovenbouw wat meer spreiding in niveaus. Vorig 
schooljaar is er een nieuwe rekenmethode aangeschaft en er 
zitten soms nog hiaten in de oude en nieuwe methode.  
Wij zijn als school bezig met close reading. De vraag is doen wij 
het goed en hoe gaan we de resultaten meten. Sylvia doet een 
cursus.  
Leerkrachten hebben 2 keer in het jaar een groepsbespreking met 
IB. IEP heeft nog geen technisch lezen toets die gebruikt mag 
worden voor het leerlingvolgsysteem dus daarvoor is DMT en AVI 
afgenomen.  
 
b. School en omgeving 
Wij zijn een onderwijsachterstandsschool. Heeft te maken met 
achtergronden van de kinderen en de wijk waarin de school staat. 
Wij zijn een samenwerking aangegaan voor een naschools 
programma. Deze voeren zij al uit in Amsterdam. Nu voor het eerst 
in Beverwijk. Zij nemen coaches aan die affiniteit hebben met 
kinderen. Zij gaan de basis verstevigen van de basisvaardigheden. 
Ook wordt er gericht op talentontwikkeling. Op onze school wordt 
het naschools programma op dinsdag en donderdag uitgevoerd. 
Er zijn veel aanmeldingen. Op beide dagen zijn er 60 kinderen van 
de groepen 5 t/m 8. Dit blok is t/m februari. Volgend blok wordt er 
ook gekeken naar de onderbouw.  
De subsidie voor school en omgeving is alleen voor het Kompas 
en gaat niet naar de Sparkel.  
 



MR vergadering wordt verplaatst van 8 juli naar 24 juni.  
 

3. Aanvullingen op de agenda 
4. Vaststellen notulen 

In het jaarverslag de financiën aanpassen. 
5. MR- jaarplan aanpassen (aftreden leden) 

1 lid moet volgend jaar al aftreden en 1 gaat voor 2 jaar.  
Jenny 2025  

Laura 2026 
Cynthia 2027 
J 2025 
R 2026 
N 2027  
 

6. Verdelen beleidsplannen (schoolgids, schoolplan, 
schoolondersteuningsplan) 
J schoolondersteuningsplan 
Laura schoolgids 
R schoolplan 
Cynthia Schoolplan 
Jenny ondersteuningsplan 
N schoolgids 

7. Inventariseren scholingsbehoefte 
Er is geen behoefte aan scholing.  

8. Speerpunten komend schooljaar 
Een Schoolzone en een fietsenstalling 

9. Kascontrole OC  
Wordt woensdag gecontroleerd. Voor de vrijwillige ouderbijdrage 
wordt er steeds minder betaald. Er wordt komend jaar naar 
gekeken of andere ouders een euro extra kwijt kunnen voor 
soliditeit op school.  

10. Leerlingaantal ( krimp, groei) 
Is rond de 200 
11. Aanwijzen deelnemer begroting bestuur 
R, Komt geld naar het bestuur en dat verdelen ze over de scholen. 
De subsidies vallen buiten de begroting.  
12. Rondvraag  

 
 


